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Ar bhFis, &r Misean agus ar Luachanna

Maidir le proisis agus caighdeain
rialala na heagraiochta, ta muinin ag
an bpobal agus ag gairmithe curaim
slainte agus shoisialaigh as CORU
ina leith agus tugann an da dhream
aitheantas do CORU da bharr.

An pobal a chosaint tri
ardchaighdeain oideachais
gairmiuil, iompraiochta, oiliuna agus
inniulachta a chur chun cinn i measc
claraithe sna gairmeacha ainmnithe.
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Luachanna

Ta sé d’aidhm ag CORU sraith luachanna a léiriti a bhionn mar bhonn agus
mar thaca ag an mbealach a n-oibrionn sé agus a n-idirghniomhaionn sé
lena phairtithe leasmhara go léir. Ta ar luachanna mar chuid larnach dar
misean agus dar bhfis a bhaint amach.

Cuntasacht as ar bpraisis, ar gcinnti agus ar n-iompar gairmiuil.

Meas agus Cothroime agus muid ag plé leis an bpobal, le gairmithe agus le
pairtithe leasmhara eile.

Oscailteacht agus Trédhearcacht inar gcumarsaid agus nuair a bhimid ag
plé leis an bpobal agus leis na gairmithe.

Leibhéil arda Feidhmiochta mar eagraiocht ¢ thaobh éifeachtacht iomlan,
luach ar airgead, éifeachtulacht oibriochtai agus rialachais de.

Bréod agus Tiomantas i dtaobh torthai cui a bhaint amach i dtaca le
sabhailteacht agus caighdeain don phobal agus do na gairmithe lena mbaineann.

Saibhriu na hearnala mar thoradh ar cheannaireacht, dearfacht agus
dearcadh ardchaighdeain agus fianaisebhunaithe a I€irii maidir lenar gcuid
oibre agus an plé a dhéanaimid le pairtithe leasmhara.

Cuntasacht

Saibhriu

Meas agus
Cothroime

Brdd agus
Tiomantas

Oscailteacht agus
Trédhearcacht
)

Ardieibhéil ,@\
Feidhmiochta

Cr




Raiteas Straitéise na Comhairle um Ghairmithe Slainte agus Curaim Shaisialaigh 2027-2030

Réamheolas

Ta obair CORU bunaithe ar shraith gniomhaiochtai reachtula
leanunacha ata mar bhunus le gach rud sa straitéis seo.

Déanaimid clair a oscailt agus a chothabhail do ghairmithe ainmnithe slainte agus
curaim shaisialaigh; déanaimid na caighdeain a leagan sios agus a fhaomhadh maidir
le hoideachas gairmiuil agus oilitint ghairmiuil; tacaimid le claraithe tri threoraiocht

agus forbairt ghairmiuil leanunach; agus cosnaimid an pobal trinar bprdisis maidir le
feidhmiulacht chun cleachtadh. Ni feidnmeanna sa chulra iad seo — is iad an bunabhar
leis an mbri até le rialail go praiticiuil, agus is iad an t-ardan ar a leagtar gach tosaiocht
straitéiseach sa doiciméad seo.

Sa tréimhse amach romhainn, cuirfear na croighniomhaiochtai sin i gcrich ar scala agus
luas a léireoidh rialalai ar fhas suntasach. Oscloidh CORU clair do shiceolaithe clinicitla,
comhairleoireachta agus oideachais, agus ta obair a déanamh aige chun clair a bhunu
do chomhairleoiri agus siciteiripeoiri chun cosaint reachtuil a shineadh chuig gairmeacha
nua agus chuig an bpobal a bhfreastalaionn siad air. Is gealltanas oibriochtuil ollmhoér

¢ oibrithe curaim shaisialaigh a chlaru faoi Alt 91 (tri idirthréimhse clardchain) a éilionn
acmhainni leanunacha agus diriu intinne i ngach ranndg. Chomh maith leis sin, taimid ag
freastal i gcoénal ar na gairmithe ata ar ar gclair cheana féin — in dha ghairm ainmnithe
déag lena n-airitear oibrithe soisialacha, radagrafaithe, fisiteiripeoiri, teiripeoiri urlabhra
agus teanga, agus roinnt mhaith eile — agus coinnimid na caighdeain agus na proisis ar
bun ata mar bhonn agus taca le cleachtadh sabhailte gach la.
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Is sa chomhthéacs seo is ceart na cuig thosaiocht
straitéiseacha a leagtar amach thios a léamh. Ni
dhéanann siad cur sios ar a ndéanann CORU —
déanann siad cur sios ar an gcaoi a ndéanfaidh CORU
nios fearr é: ar bhealach nios freagrula, nios comhréiri
agus a mbeidh tionchar nios mé aige ar an bpobal, ar
na gairmeacha agus ag an gcoras slainte agus clraim
shdisialaigh sa la até inniu ann.

Cuireadh bonn eolais faoi na tosaiochtai straitéiseacha
tri anailis ar ar dtimpeallacht sheachtrach agus
inmheanach maidir leis na deiseanna agus na bagairti
is ga duinn pleanail a dhéanamh ina leith, na haiteanna
ina bhfuil riosca do chosaint an phobail ag teacht chun
cinn agus fés ann, na dushlain ata roimh ar gclaraithe
ina gcleachtas, agus an méid a d'inis ar bpairtithe
leasmhara duinn. Is féidir achoimre a dhéanamh orthu
mar seo a leanas:

Ta an cleachtas gairmitil ag teacht chun cinn —
agus ni moér don rialéil déanamh amhlaidh. Ta na
haiteanna ina mbionn slainte agus curam sdisialach a
seachadadh, na huirlisi a Usaideann gairmithe, agus na
munlai cUraim a n-iarrtar orthu a Usaid ag teacht chun
cinn nios tapa na ag am ar bith eile i stair CORU. Ta
athrd bunusach ar an gcaoi agus ar na haiteanna ina
n-eagraitear curam a bhru chun cinn ag Slaintecare.
Ta gnathchleachtas & dhéanamh de bheith ag obair i
bhfoireann ildisciplineach agus chomhthaite. Ta athrd
ag teacht ar na teorainneacha a bhaineann le rail
ghairmiula. Caithfidh munla rialdla a dearadh le haghaidh
modh cleachtais nios socra agus nios intuartha teacht
chun cinn le bheith dabhartha i gcénai — rud a thacéidh
le gairmithe dul i dtaithi ar an athrl go sabhailte.

Leanfaidh Eire ar aghaidh ag brath ar ghairmithe
slainte agus curaim shoisialaigh a fuair a gcuid
oideachais go hidirnaisiunta. Ni féidir an férsa
saothair slainte agus curaim shdisialaigh in Eirinn a
choimead ag imeacht le solathar inmheanach agus

sin amhain. Cé go bhfuil fas ag teacht ar infheistiocht

in &iteanna oideachais agus oilitina in Eirinn, ciallaionn
méid agus castacht an éilimh ar fhorsa saothair — éilimh
atd & mbru chun cinn ag déimeagrafaic, leathnu ar
sheirbhisi agus uaillmhianta Slaintecare — go mbeidh
gairmithe a fuair a gcuid oideachais go hidirnaisiinta mar
chuid riachtanach agus suntasach den fhérsa saothair
as seo go ceann i bhfad. Ni bheidh an lion céimithe in
Firinn, d'ainneoin an rata féis ata tuartha ina leith, in

ann an bhearna solathair sna gairmeacha éagsula a
dhunadh le linn thréimhse na straitéise seo. Caithfidh
cur chuige CORU ar aitheantas an fhirinne seo a IéiriU

— dianchaighdeain a choimead ar bun maidir leis an
bpobal a chosaint, agus a chinntit ag an am céanna go
bhfuil a chuid proiseas éifeachtuil, coir agus inrochtana
do dhaoine a thagann as raon leathan culrai idirnaisiunta.

Té fail ar shocruchain fos ina dhuishlan

mor agus leanunach. Ta bru leanunach ar
acmhainneacht socrichain sna gairmeacha
slainte agus curaim shdisialaigh, rud a bhfuil
tionchar aige ar an sreabhadh céimithe a
fhaigheann oideachas in Eirinn agus na deiseanna
ata ar fail d'iarratasoiri a mbeadh tréimhse
oiriinaithe nd cleachtadh faoi mhaoirseacht de
dhith ina leith mar chuid da gclard.

Sa chomhthéacs seo, féadfaidh rél tacaiochta
tdbhachtach a bheith ag bearta cuitimh agus
measunuithe bunaithe ar innidlacht. | gcas
inar féidir a léiri go bhfuil na cuir chuige

sin laidir agus fianaisebhunaithe, leanfaidh
CORU ar aghaidh d& bhforbairt agus ag

tacu leo i gcomhar le fostéiri, solathraithe
oideachais agus comhphairtithe sa chéras
nios leithne, agus cosaint an phobail mar an
mbunphrionsabal treorach.

Beidh CORU 20 bliain d'aois an bhliain
seo chugainn — agus ta fas tagtha ar an
gcoras sabhailteachta pobail timpeall

air freisin. Nuair a bunaiodh CORU, bhi

claru reachtuil do ghairmithe ar cheann den
bheagan cosainti cérasacha a bhi ar fail don
phobal maidir le slainte agus curam soisialach.
Ni hamhlaidh ata cursai a thuilleadh. Ta
éiceachoras sabhailteachta pobail idirnasctha
ann anois, ata comhdhéanta de HIQA, An
Coimisiin Meabhair-Shlainte, DCCE, An
tUdaras Slainte agus Sabhailteachta, an dli
fostaiochta agus creatai cuntasachta nios
laidre d'fhostdiri. Is cuid amhain den choéras
sin € CORU — agus cuid thabhachtach —
ach ni hionann € agus an coéras iomlan. Ta
tdbhacht leis sin sa chaoi a ndirionn CORU

a chuid iarrachtai: ta rialalai comhréireach,
rioscabhunaithe a thuigeann a ait sa chéras
nios leithne, in ann a chuid acmhainni
finideacha a dhirid ar an ait a bhfuil bearna ann i
gcosaint an phobail agus nach bhfuil aon sasra
eile & lionadh.
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Ta idir deiseanna agus rioscai ag baint

le IS — maidir le cleachtadh, ar gcuid
oibriochtai agus iontrail ar an gclar. Ta
tionchar & imirt ag an intleacht shaorga
cheana féin ar an gcaoi a n-oibrionn gairmithe
slainte agus curaim shdisialaigh, ar an gcaoi
a n-eagraitear seirbhisi agus ar an gcaoi a
ndéantar cinnti. | gcas CORU, cruthaionn sé
sin oibleagaidi agus deiseanna i dtri réimse
dhifridla: tacu le claraithe dul i dtaithi ar

IS ina gcleachtas gairmidil tri threoraiocht
agus caighdeain; leas a bhaint as IS ar
bhealach freagrach chun feabhas a chur

ar éifeachtulacht, comhsheasmhacht agus
caighdean phraisis CORU é féin; agus aghaidh
a thabhairt ar an riosca, atd ag méadu, maidir
le calaois agus mifhaisnéis arna nginivint ag
IS ar fud ghniomhaiochtai rialala CORU —
abhar imni ata ag teacht chun cinn i measc
rialalaithe slainte agus curaim shaisialaigh

go hidirnaisiunta agus a éilionn freagra
réamhghniomhach seachas frithghniomhach.

An méid is féidir le Claraithe a bheith
ag stuil leis 6 CORU — agus an méid a
bhfuil CORU ag stil leis 6 Chlaraithe

Téa ionchas soiléir i gcroilar na straitéise seo:
go mbionn na gairmithe ar chlair CORU

ag cleachtadh ar na caighdeain is airde
iompraiochta, innitlachta agus curaim. Bitear
ag suil leis go dtabharfaidh claraithe facina
bhforbairt ghairmiuil féin go leanunach,

go bhfeidhmeoidh siad le hionracas, go
dtabharfaidh siad tus aite do shabhailteacht
agus d'fhollaine na ndaoine faocina gcuram,
agus go mbeidh siad cuntasach as a
gcleachtadh. Is é rél CORU na tacu leis

an ionchas sin — tri chaighdeéin shoiléire,
treoraiocht inrochtana, proisis chothroma
agus rannphairtiocht bhrioch leis na gairmithe
a ndéanaimid rialail orthu. Déanfaidh na cuig
thosaiocht straitéiseacha seo a leanas cur sios
ar an gcaoi a ndéanfaimid é sin.

Ar dtosaiochtai straitéiseacha

Ag cur leis an mbonn a leagadh amach inar
straitéis 2022-2026, léirionn na cuig thosaiocht
straitéiseacha ata againn don chéad timthriall
eile treo shoiléir: teacht chun cinn muinineach
ar an gcaoi a n-oibrionn CORU, bunaithe ar
an méid a d'fhoghlaim muid, an méid a chuir
ar bpairtithe leasmhara in idl duinn, agus

an méid a éilionn timpeallacht slainte agus
curaim shaisialaigh ata ag athru ar rialalai
nua-aimseartha agus aibi: teacht chun cinn
maidir leis an gcaoi a n-oibrionn CORU chun a
chroichuspdir a sheachadadh.

Lenar gcuig thosaiocht straitéiseacha, déantar
cur sios ar an gcaoi a mbainfimid an cuspadir
sin amach ar bhealach nios éifeachtai i gcoéras
slainte agus curaim shdisialaigh ata ag athru
go tapa agus ar bhealai a éilionn rialalai nios
gniomhai, nios nasctha agus nios feicealai.
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Tosaiocht Straitéiseach 1:

Cumas agus Inscalaitheacht a Fhorbairt

Leanuint de laidreacht eagraiochtuil a fhorbairt chun seachadadh a
dhéanamh — anois agus sna blianta amach romhainn

Ta méadu tagtha ar lion na ndaoine ar chlar
CORU 6 nios U na fiche mile gairmi go

dti beagnach daichead mile, taobh istigh
d'aon timthriall straitéise amhain. Leanfaidh
an fas sin ar aghaidh. Cuirfidh tuilleadh
gairmeacha, tuilleadh iarratasoiri a fuair a
gcuid oideachais go hidirnaisiunta, casanna
nios casta agus ionchais nios airde 6n bpobal,
éilimh ar eagraiocht a chaithfidh leanuint

uirthi ag feidhmiu go héifeachtach faoi chreat
reachtaiochta ata scor bliain d'acis anois. Ni
feidhm tacaiochta de na cuspdiri eile sa straitéis
Seo € an cumas agus an acmhainneacht a
fhorbairt chun freastal ar na héilimh sin — is
tosaiocht straitéiseach ann féin é. Gan €, ni
féidir ceann ar bith de na ceithre chuspoir eile
a bhaint amach ar an scéla agus caighdean
ata tuillte ag an bpobal. Beidh cur i bhfeidhm
na moltai 6n tionscadal Munla Rialala don
Am até le Teacht™ ina phriomhghné den obair
faoin tosaiocht seo. Gné thabhachtach eile

is ea CORU a shuiomh mar eagraiocht ina
bhféadfaidh daocine gairm mar ghairmi rialala
a fhorbairt — an clu, na conairi inmheanacha
agus na struchtuir forbartha a fhorbairt chun
daoine le tallann a fhéachann ar rialéil mar
ghairm ghairmiuil fhadtéarmach a mhealladh.

Beidh sé mar aidhm againn:

1. Athléimneacht oibriochtuil a neartu
tri phleanail comharbais laidir, cumas
an fhérsa saothair agus bainistiocht
riosca éifeachtach a fhorbairt, lena
n-airitear pleanail straitéiseach don
fhérsa saothair a chur i bhfeidhm chun
leanunachas feidhmeanna criticitla agus
inbhuanaitheacht eagraiochtuil a chinntiu.

2. |eanuint den Straitéis Dhigiteach 2026-

2028 a chur i bhfeidhm, mar eagraiocht ata
faoi threoir ag léargais agus & cumasu ag
corais dhigiteacha chomhthaite, le cunamh

0 ghlacadh agus ailitint na foirne agus le
tacaiocht 6 bhonneagar slan, agus leas a
bhaint ag an am céanna as uathoibriti agus

IS chun feabhas a chur ar éifeachtulacht,
comhsheasmhacht agus inscalaitheacht ar fud
feidhmeanna rialala

Tairseach dhigiteach nua a chur i bhfeidhm
chun tacu le hiarratais agus saolré claraithe,
lena n-airitear leanuint d'infheistit i sreabhadh
oibre digiteach, chun ar bhfeidhmiocht
proisedla laidir, intuarthacht agus infheictheacht
a choinneail ar bun do chlaraithe.

Infheistit i bhforbairt leandnach ar bhfoirne
agus i laidreacht ar n-eagraiochta — a chinntiu
go mbeidh ag na baill foirne ar gach leibhéal
an t-eolas faoi rialail, na scileanna teicniula,

an cumas ceannaireachta agus na deiseanna
forbartha gairmitla a dteastaionn uathu chun
seirbhis ar ardchaighdean a bhfuil an-mhuinin
aisti a chur ar falil.

Oibriu leis an Roinn Slainte chun leasuithe
reachtaiochta a bhrd chun cinn ionas go
mbeifear in ann moltai faci mhunla rialala agus
rialachais CORU don am ata le teacht a chur i
bhfeidhm.

Faoi 2030, beidh na nithe seo déanta againn:

Ar Straitéis Dhigiteach 2026-2028 curtha i
gcrich, rud a mbeidh eagraiocht inscalaithe
mar thoradh air, a bheidh faoi threoir ag
|éargais agus a cumasu ag corais dhigiteacha
chomhthaite, bonneagar nua-aimseartha
agus glacadh forleathan uirlisi digiteacha, lena
n-airitear Usaid a bhaint as IS agus uathoibril.

Creat curtha i bhfeidhm maidir le cumas
agus forbairt na foirne, agus torthai bliantula
infheistiochta agus tomhaiste ag gabhail leis.

Tus curtha le leasuithe reachtaiochta a
thacaionn le hinscalaitheacht oibriochtuil.

e |eis an tionscadal seo, forbréfar moltai le bheith mar threoir don mhunla rialédla don am ata le teacht, le bheith mar
bhonn eolais don chaoi a n-oibrionn CORU agus lena chinntit go dtacoidh a struchtuir rialachais le lUfaireacht

agus freagrulacht i dtimpeallacht a bhionn ag athru.

©
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Tosaiocht Straitéiseach 2:

Tacu le Cleachtadh Gairmiuil Sabhailte

agus Eifeachtach

An treoraiocht, an t-eolas agus an tacaiocht a chur ar fail a theastaionn
6 chlaraithe agus priomhphairtithe leasmhara chun cleachtadh gairmiuil

sabhailte agus éifeachtach a chumasu.

Cruthaionn na hathruithe ar an gcaoi a
solathraitear slainte agus curam sodisialach — a
fhiosraitear sa chuid roimhe seo — cruthaionn
siad oibleagaidi direacha do rialdlai. Teastaionn
treoraiocht 6 ghairmithe maidir le dul i dtaithi
ar rioscai nua. Teastaionn treoraiocht agus
tacaiocht 0 dhaoine ata ag tosu amach ag
cleachtadh n6 ag filleadh ar chleachtadh ionas
go mbeidh siad in ann dul isteach san fhérsa
saothair aris. Ta na léargais a chruthaionn
dearcadh uathuil CORU ag teastail 6n gcoras.
Sna ceithre bliana amach romhainn, neartdidh
CORU a rél mar fhoinse udarasach, inrochtana
agus réamhghniomhach treoraiochta agus
tacaiochta do chlaraithe agus do phairtithe
leasmhara — agus beidh a chuid eolais rialdla
nios tairbhi fés don phobal a bhfreastalaionn
sé air.

Beidh sé mar aidhm againn:

6. Treoraiocht do chlaraithe a fhorbairt agus
a fhoilsit chun tacu le cleachtadh gairmidil
ata sabhailte agus éifeachtach.

7. Athbhreithniu a dhéanamh ar na riachtanais
um fhilleadh ar chleachtadh agus um thosu
amach ag cleachtadh chun tacu le rochtain
ar an gclar fad a chinntitear cosaint an
phobail.

8. An méid a fhoghlaimitear 6 phroisis maidir
le Feidhmiulacht chun Cleachtadh a
roinnt go réamhghniomhach le claraithe,
fostoiri, comhlachtai gairmidla agus
priomhphairtithe leasmhara.

Faoi 2030, beidh na nithe seo déanta

againn:

e Treoraiocht faoi réimsi a bhaineann le
cleachtadh foilsithe chun tacu le claraithe

e Moltai faoi na riachtanais um fhilleadh ar
chleachtadh agus um thosu amach ag
cleachtadh sainaitheanta chun rochtain ar
chlair a fheabhsU agus a chosnaionn an
pobal

e Tuarascail faoi Iéargais ar Fheidhmillacht

chun Cleachtadh foilsithe agus roinnte go
poibli le priomhphéirtithe leasmhara
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Tosaiocht Straitéiseach 3:

Conairi chuig an gClar a Leathni Amach

Gairmeacha rialailte a leathnu amach agus tacu le rochtain a dhéanamh
orthu tri chonairi cothroma agus fianaisebhunaithe

Is € an rél ata ag CORU an pobal a chur ar

a shuaimhneas go bhfuil gairmithe claraithe
innitil agus sabhailte chun cleachtadh — agus
ni chun bealach amhain a fhorordd chun an
innitlacht sin a bhaint amach. De réir mar

a thagann fas ar an éileamh ar ar gclér, ta
freagracht orainn an caighdean dearbhaithe

a choinneail ar bun agus a bheith oscailte

do chonaiiri iolracha, fianaisebhunaithe chun
teacht ar an gclar. Déanann cur chuige nios
solubtha ar chlaru freastal nios diri ar chosaint
an phobalil: ciallaionn nios mé daoine ag dul ar
an gclar tri phrdisis chothroma agus laidre go
mbeidh nios mé gairmithe céilithe agus innidla
ag solathar curaim shabhailte. Sna ceithre
bliana amach romhainn, déanfaidh CORU gach
iarracht leathnl amach conairi chuig an gclar a
éascu, agus cinnteoidh sé go gcothodidh gach
conair na caighdeain a bhfuil sé de cheart ag an
bpobal a bheith ag suil leo. Ceann de na rudai
is Mo a chabhroéidh leis sin a bheidh i rolladh
amach an chreata caighdean até bunaithe

ar phrionsabail, ag tosu le Boird in 2027. Tri
thorthai seachas riachtanais fhorordaitheacha
a chur in idl, cruthaionn an cur chuige seo nios
mo solubthachta sa chaoi a ndéantar clair
oideachais agus oiliina a sheachadadh, agus
coinnitear dianchaighdeain maidir le cosaint an
phobail ar bun ag an am céanna.

Beidh sé mar aidhm againn:

9. Measunu bunaithe ar innidlacht
agus iontrail a fhorbairt mar chonair
fhianaisebhunaithe a bhfuil tastail déanta
uirthi chuig an gcléar i ngairmeacha iomchui.

10. Léargais a fhorbairt chun comhoibriu
leis an Oifig Naisiunta Treasach, SOLAS,
institividi ardoideachais agus comhlachtai
gairmiula chun tacu le conairi isteach sa
chleachtadh gairmiuil ata ann cheana féin.

11. Ar gconairi clarichain a thorbairt tuilleadh,
agus iad ailinithe le pleanail straitéiseach
don fhorsa saothair, lena chinntid go
mbeidh siad cothrom, trédhearcach agus
inrochtana le haghaidh férsa saothair ata
ag éiri nios éagsula an t-am ar fad.

Faoi 2030, beidh na nithe seo déanta
againn:

e |dirthréimhse do chleachtdiri reatha
chun iarratas a dhéanamh ar an gclar do
shiceolaithe comhairleoireachta, clinicidla
agus oideachais curtha i gcrich.

e Préiseail na n-iarratas 6 oibrithe
curaim shaisialaigh a fuarthas le linn na
hidirthréimhse clardchain curtha i gerich.

e Tus curtha le proiseail iarratas ar cheadu
do chléair oideachais agus oiliuna do
chombhairleoiri agus siciteiripeoiri.

e Tus curtha le haistrii chuig caighdeéin
inniulachta bunaithe ar phrionsabail agus
critéir athbhreithnithe do chlair oideachais
agus oiliina ar fud na ngairmeacha rialailte.

e Conair mheasunaithe breise amhain ar a
laghad bunaithe ar innidlacht curtha ar fail
ar bhonn piolétach.

e Conairi printiseachta coinnithe ar bun
agus leathnaithe amach, ag cur le clair
fhaofa ata ann cheana féin, i gcomhar le
hinstititiidi ardoideachais agus comhlachtai
san earnail.

e Conair nua curtha ar fail ar bhonn
piolétach lena chur ar chumas iarratasoiri
innitlacht a léiriu ionas go gcuirfi ar an
gclar iad.

e Tuarascail foilsithe faoi Iéargais ar chonairi

chuig agus tri chlair oideachais agus
oiliuna faofa.
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Tosaiocht Straitéiseach 4:

Ria

ai

Ar n-iarrachtai rialéla a dhirit ar
an ait is mo riosca — cosaint
an phobail agus ionracas na
ngairmeacha

Is € cosaint don phobal an cuspodir ata ag
feidhmiulacht chun cleachtadh, ni pionds. Ach
nuair a laimhseailtear gach gearan — cibé acu
mionghearan né gearan tromchuiseach ata

i gceist — leis an bproiseas céanna, éirionn
an coras mall, neamh-chomhsheasmhach
agus diréireach i dtaobh an t-ualach a leagann
sé ar chlaraithe, gearanaigh agus an rialalai.
Ma chaitheann comhlacht rialdla an méid

ama céanna ar earraid aonuaire ar leith agus
a chaitheann sé ar sharu tromchuiseach ar

an gcod a dhéantar aris is aris eile, nil sé€ ag
cosaint an phobail go héifeachtach — ta nios
lU cosanta & déanamh aige, tri acmhainneacht

fhinideach a bhaint 6 na casanna is tabhachtai.

Sna ceithre bliana amach romhainn, direocidh
CORU iarrachtai agus acmhainni ar na
haiteanna ina bhfuil fior-riosca tromchuiseach
don phobal agus nach bhfuil an riosca sin a
bhainistiy ar aon chaoi eile (e.g. tri phroisis
fostoiri, dIi fostaiochta, etc.).

Beidh sé mar aidhm againn:

12. Athbhreithniti 6 cheann go ceann a
dhéanamh ar ar bproisis um Bainistil
Gearan (faoi tfheidhmiulacht chun
cleachtadh) chun deiseanna chun feabhas
a chur ar éifeachtulacht, éifeachtacht agus
eispéireas a shainaithint.

13. Fiosru a dhéanamh ar mhunla tridise do
ghearain rioscabhunaithe a fhorbairt agus
a chur i bhfeidhm, agus taighde ar rialail

chomhréireach mar bhonn eolais di — lena

chinntid go ndéanfai an scrudu a bheadh
tuillte acu ar chasanna tromchuiseacha

agus corasacha, agus go ndéanfai casanna

lena mbaineann riosca nios isle a réiteach
ar bhealai nios tapa agus nios iomchui.

Chombhréireach le haghaidh
Chosaint an Phobail

14. Leasuithe reachtaiochta ar an gcur
chuige ar bhainistiu gearan a chur i
bhfeidhm, leasuithe ata achtaithe agus
ata fos le cur i bhfeidhm — lena n-airitear
gealltanais a thabhairt isteach ar leibhéal
an Choiste Réamhimeachtai, rud a
mheastar a achtdfar leis an mbille leasuithe
reachtaiochta reatha.

15. Oibriu leis an Roinn Slainte chun leasuithe
reachtajochta a d'fhéadfai a dhéanamh
amach anseo a shainaithint, ar leasuithe
iad a dtabharfadh fil nios moé solubthachta
do CORU chun coéras comhréireach um
fheidhmiulacht chun cleachtadh a oibril.

16. Prionsabail rioscabhunaithe a chur i
bhfeidhm lenar bprodisis um monatoéireacht
a dhéanamh ar chlair oideachais agus
oiliuna, agus acmhainni agus iniuchadh a
dhirid ar na clair lena mbaineann an riosca
is Mo do chaighdeain — rannphairtiocht
i gclar a chuichdirit i gcasanna inar féidir
riosca iseal a léiriU.

Faoi 2030, beidh na nithe seo déanta
againn:

e Munla triaise rioscabhunaithe i bhfeidhm
maidir le gach gearan a thagann isteach.

e Raon nios leithne de roghanna chun
gearain a réiteach ar fail sa phroiseas
maidir le feidhmiulacht chun cleachtadh.

e  Cur chuige rioscabhunaithe ar
mhonatoireacht chlair oideachais
agus oiliina i bhfeidhm, le leibhéil
rannphairtiochta idirdhealaithe a léirionn
proifile riosca.
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Tosaiocht Straitéiseach 5:

Luach na Rialala a dhéanamh Feicealach

don Phobal

Luach na rialdla a dhéanamh feicealach — don phobal agus do na

gairmithe a rialaimid

Téa suiomh ar leith ag CORU i gcoras slainte
agus curaim shoisialaigh na hEireann. T4 os
cionn daichead mile gairmi in dha ghairm
déag a rialdil againn faoi lathair. Ginimid
sonrai nach bhfuil ag aon chomhlacht eile.
Feicimid — tri chlart, faomhadh oideachais
agus feidhmiulacht chun cleachtadh — patruin
riosca, solathar férsa saothair agus cleachtadh
gairmiuil até4 abhartha go direach le beartas
naisiunta. Ni i gconai a thuigeann an pobal

na, i roinnt mhaith casanna, na gairmithe ar

ar gclair cad a dhéanann CORU agus cén

fath a bhfuil tabhacht leis. D'fhéadfai leas

nios comhsheasmhai a bhaint as an luach a
bhaineann le léargais CORU chun bhonn eolais
a chur faoi bheartas slainte, pleanail don fhérsa
saothair agus cinnteoireacht ar leibhéal an
chorais. Sna ceithre bliana amach romhainn,
cuirfimid athra air sin — déanfaimid luach na
rialala gairmiula feicealach, inrochtana agus
cinnteoimid go mbeidh tionchar aici.

Beidh sé mar aidhm againn:

17. Straitéis cumarsaide mharthanach a
fhorbairt agus a sheachadadh, straitéis
a chruthaionn tuiscint shoiléir agus
inrochtana ar r6l CORU agus ar an
tabhacht a bhaineann le claru reachtuil,
lena n-airitear leanuint dar gcumarsaid
agus rannphairtiocht le claraithe a
fhorbairt, feabhas a chur ar an gcaoi a
roinnimid faisnéis, a dtéimid i gcomhairle
le gairmithe agus a gcuirimid cuspoir agus
luach an chlaraithe reachtuil in iul.

18. Tuarascalacha bliantula ar Staid an Chlair
a fhoilsiu gach bliain, chun léargais ar
shonrai faoin bhférsa saothair a chur
ar fail — ag tacu le fostairi, an Roinn
Slainte, institividi ardoideachais agus
priomhphairtithe leasmhara eile leis an
bhfaisnéis a theastaionn uathu chun
pleanail don solathar forsa saothair amach
anseo.

19. Leanuint de phrdéifil CORU a fhorbairt agus
a chaidrimh laistigh den éiceachéras rialdla
nios leithne naisiunta agus idirnaisiunta.

20. Fiosru a dhéanamh ar CORU a fhorbairt
ina shuiomh socruchain do mhic léinn —
chun taithi dhireach, phearsanta ar an
mbri ata le rialail reachtuil go praiticiuil a
thabhairt do mhic léinn.

Faoi 2030, beidh na nithe seo déanta
againn:

e Straitéis cumarséide forbartha chun
feabhas a chur ar thuiscint an phobail ar
rol CORU agus ar luach an chlardchain
reachtuil.

e Tuarascalacha bliantula maidir le Staid an
Chlair foilsithe.

e Munla socruchain do mhic Iéinn fiosraithe
agus curtha ar fail ar bhonn pioldtach.
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Cumasoiri

Ni féidir na cuig thosaiocht straitéiseacha sa straitéis
seo a sheachadadh gan an bonn ceart a bheith ann.
Té tri chumasoéir — ar ndaoine, ér rialachas agus ar
n-inbhuanaitheacht airgeadais — mar bhonn agus
taca le gach a ndéanaimid. Ni cuinsi sa chulra iad
seo, is iad na coinniollacha iad a fhagann gur féidir an
straitéis a sheachadadh.

Ar bhFoireann

Is iad na daoine in CORU — na balill foirne, comhaltai
na Combhairle, comhaltai an Bhoird Chlarlichain,
measundiri agus athbhreithneoiri — an tsécmhainn

is tAbhachtai atéa againn. Teastaionn foireann ata
oilte, spreagtha agus a fhaigheann tacaiocht mhaith,
idir oibrithe ar phé agus oibrithe deonacha, chun
straitéis den mhéid seo a sheachadadh — sna réimsi
clardchan, aitheantas, oideachas, feidnmiudlacht
chun cleachtadh agus rannphairtiocht le pairtithe
leasmhara. Le linn thréimhse na straitéise seo,
déanfaimid na nithe a leanas:

e Plean don fhérsa saothair ata ag teacht leis
na héilimh ata ag eagraiocht até ag fas, a
chinntiti go bhfuil na scileanna, an taithi agus an
acmhainneacht cheart againn ar gach leibhéal.

e Infheistit i bhfoghlaim agus forbairt ionas go
mbeidh an t-eolas rialdla, na scileanna teicnidla
agus an cumas ceannaireachta ag na baill foirne
chun a bpost a dhéanamh i gceart.

e Cultdr dearfach, ardfheidhmiochta a dhirionn ar
ar luachanna a fhorbairt — cultdr a thacaionn le
follaine na foirne, a aithnionn rannchuidit agus a
chuireann ar chumas daoine an obair is fearr is
féidir a dhéanamh.

e Comhionannas, éagsulacht agus ionchuimsiu
sa chaoi a ndéanaimid ar ndaoine a earcu, a
fhorbairt agus a bhainistiu, lena chinntid gur ait
chothrom agus mheasuil € CORU le bheith ag
obair ann.

Rialachas agus Cuntasacht

Ta dea-rialachas mar bhonn do mhuinin an

phobail. T4 CORU tiomanta na caighdeain is airde
cuntasachta, trédhearcachta agus ionracas a bhaint
amach i ngach a ndéanann sé. Le linn thréimhse na
straitéise seo, déanfaimid na nithe a leanas:

e Cloi go hiomlan leis an gCod Cleachtais chun
Comhlachtai Stait a Rialu agus socruithe
laidre a choinneail ar bun maidir le hiniichadh
inmheénach, bainistiocht riosca agus tuairisciu.

®

e A chinntiu go bhfuil an fhaisnéis, an oilidint
agus an tacaiocht ag an gComhairle agus
ag na Boird Chlaridchain a theastaionn
uathu chun maoirseacht straitéiseach
gifeachtach agus cinnti eolasacha a
dhéanamh.

e A bheith oscailte agus trédhearcach inar
gcumarsaid agus inar gcinnteoireacht,
agus miontuairisci, sonrai feidhmiochta
agus priomhchinnti na Comhairle a
fhoilsit i gcomhréir lenar dtiomantais don
oscailteacht.

e  Qibriu leis an Roinn Slainte ar mhaithe le
nuachairii reachtaiochta a bhaint amach a
thabharfaidh struchtuir rialachais do CORU
a bheidh cui da scéla agus da aibiocht
mar rialalai. Is cuid larnach de sin é an
Munla Rialala don Am ata le Teacht a chur i
bhfeidhm — mdunla rialachais nuashonraithe
a chur ar fail a bheidh mar bhonn taca
leis an straitéis seo agus le misean
fadtéarmach CORU.

Inbhuanaitheacht Airgeadais

Ceanglaionn an reachtaiocht maidir le CORU
air a bheith féinmhaoinithe tri thailli clardchain
agus athnuachana. Ta bonn airgeadais
seasmhach agus inbhuanaithe de dhith chun na
huaillmhianta sa straitéis seo a sheachadadh.
Le linn thréimhse na straitéise seo, déanfaimid
na nithe a leanas:

e |eanuint den obair chun na costais iomlana
a aisghabhail

e Luach ar airgead a léiriu maidir leis an gcaoi
a n-usaidtear cisti poibli agus claraithe,
bainistiocht shoiléir airgeadais a dhéanamh,
tuairisciu trathrialta don Chomhairle agus
comhlionadh iomlan le ceanglais initichta.

e Airgeadas a phleanail agus a bhainistiu
ar feadh roinnt blianta, teacht roimh na
himpleachtai d'acmhainni a bhaineann le
clair nua a oscailt, infheistiocht dhigiteach a
dhéanamh agus na héilimh ar chomhlacht
rialala moér a chomhlionadh, éilimh a bhionn
ag méadu an t-am ar fad.
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An Plean um Ghniomhu ar son na
hAeraide agus Dualgas na hEarnala Poibli
um Chomhionannas agus Cearta an Duine

Gniomhu ar son na hAeraide

Ta CORU tiomanta a chion a dhéanamh mar
chuid de fhreagairt na hEireann ar an athrd
aeraide — ni hamhain toisc go gceanglaitear
air é sin a dhéanamh mar chomhlacht poibli,
ach toisc go léirionn sé ar luachanna mar
eagraiocht freisin. Ullmhoimid agus foilseoimid
Plean um Ghniomhu ar son na hAeraide ina
leagfar amach gniomhartha nithitla chun ar
dtionchar ar an gcomhshaol a laghdu agus
chun inbhuanaitheacht a leabu ar fud &r gcuid
oibriochtai. Le linn thréimhse na straitéise seo,
déanfaimid na nithe a leanas:

e Plean um Ghniomhu ar son na hAeraide a
bheidh i gcomhréir le ceanglais an rialtais,
agus ina mbeidh spriocanna soiléire agus
tuairisciu bliantuil ar an dul chun cinn, a
fhoilsiu agus a chur i bhfeidhm.

e Arlorg carbdin a laghdu tri chleachtais
oibre a thugann tus aite don digitiu,
cleachtais taistil inbhuanaithe,
gifeachtulacht fuinnimh inar n-oifigi,
agus solathar ata freagrach ¢ thaobh an
chomhshaoil de.

e Feasacht faoin gcomhshaol a leabu i
gcinnti laethula na heagraiochta, lena
n-airitear an chaoi a ndéanaimid ar seirbhisi
a dhearadh agus a sheachadadh.

Dualgas na hEarnala Poibli um
Chomhionannas agus Cearta an Duine

Faoin Acht f& Choimisiun na hEireann um
Chearta an Duine agus Comhionannas, 2014,
ceanglaitear ar gach comhlacht poibli an
comhionannas a chur chun cinn, idirdheald

a chosc, agus cearta daonna na ndaoine a
fhostaionn siad agus a bhfreastalaionn siad
orthu a chosaint. Ta CORU tiomanta an
dualgas seo a chomhlionadh go hiomlan. Le
linn thréimhse na straitéise seo, déanfaimid na
nithe a leanas:

e Raiteas um Chearta an Duine agus
Comhionannas a fhoilsit agus a
chur i bhfeidhm. Sainaithneofar na
saincheisteanna um chearta an duine
agus comhionannas a bhaineann lenar
bhfeidhmeanna sa raiteas agus leagfar
amach an chaoi a dtabharfaimid aghaidh
orthu.

e A chinnti go mbeidh ar seirbhisi
inrochtana agus cothrom do gach duine
a idirghniomhaionn le CORU, beag beann
ar chulra, céannacht n6 cuinsi — lena
n-airitear claraithe, iarratasoiri, gearanaigh
agus daoine den phobal.

e Tuairisciu ar bhonn bliantuil facin gcaoi
a bhfuil Dualgas na hEarnala Poibli &
chomhlionadh againn, mar chuid dar
dTuarascail Bhliantuil.
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An Chaoi a ndéanfaimid Seachadadh a
Thuairisciu agus a Thomhas

Nil aon mhaitheas le straitéis
mura bhfuil maitheas lena cur

i gcrich. Ta CORU tiomanta

a bheith soiléir faoin méid ata
beartaithe aige a dhéanamh, a
bheith macanta faoin dul chun
cinn agus a bheith trédhearcach
faoin gcaoi a ndéanann sé cuntas
ar fheidhmiocht don Roinn Slainte,
do chlaraithe agus don phobal.

Pleanail Ghno Bhliantil

Gach bliain, foilseoidh CORU Plean Gno
Bliantuil ina n-aistreofar na tiomantais sa
straitéis seo go dti clar nithidil oibre don bhliain.
Leagfar amach sa Phlean Gné na gniomhartha
sonracha até le cur i gecrich, na foirne a bheidh
freagrach astu, na hacmhainni a leithdhailfear
agus na slata tomhais a ndéanfar dul chun cinn
a thomhas leo. Déanfaidh an Chomhairle an
Plean Gno6 a fhaomhadh agus a roinnt leis an
Roinn Slainte.

Monatodireacht ar Fheidhmiocht

Déanfar dul chun cinn a rianu i gcoinne na
dtorthai agus na dtiomantas a leagtar amach
faoi gach ceann de na cuig thosaiocht
straitéiseacha. Gheobhaidh an Chomhairle
nuashonruithe ar an dul chun cinn gach raithe.
Beidh tomhais chainniochtula san aireamh

le sonrai faoi fheidhmiocht — cuir i gcas an
lion clarichan, proéiseail amlinte, ratai maidir

le réiteach gearan agus rannphéirtiocht

le pairtithe leasmhara — chomh maith le
measunu céiliochtuil ar an dul chun cinn maidir
le tiomantais nios fadtéarmai. | gcas nach
bhfuil spriocanna a mbaint amach, beimid
soileir faoin gcuis leis sin agus faoina bhfuil ar
sill againn ina leith.

Tuairisciu Bliantuil

Foilseoidnh CORU Tuarascail Bhliantuil gach
bliain, chun cuntas poibli a thabhairt ar chur

i gcrich na Straitéise agus an Phlean Ghno.
Beidh achoimre ar an dul chun cinn faoi

gach tosaiocht straitéiseach, feidnmiocht i
gcoinne thascairi feidhmiochta foilsithe, agus
tuairisciu faoinar bPlean um Ghniomhu ar son
na hAeraide agus faoinar n-oibleagaidi faoi
Dhualgas na hEarnala Poibli san aireamh sa
Tuarascail Bhliantuil. Cuirfear an Tuarascail
Bhliantuil faoi bhraid an Oireachtais agus beidh
sé ar fail don phobal.

Faire na Faistine

Ni fhanann timpeallacht eagraiochta socair
agus leanfaidh CORU ar aghaidh ag faire na
faistine le linn an timthrialla straitéisigh chun
deiseanna agus bagairti nua a shainaithint agus
chun a straitéis nd tosaiochtai a choigeartu da
réir.
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